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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA FEDERACIÓ DE MUNICIPIS 

DE CATALUNYA (FMC) I LA CONFEDERACIÓ D’HORTICULTURA 

ORNAMENTAL DE CATALUNYA (CHOC).  

 

Barcelona, 7 de setembre de 2026 

 

REUNITS 

 

D’una part, la Federació de Municipis de Catalunya (en endavant FMC), 

amb CIF G08797771 i domicili a la Via Laietana, 33, 6è 1a de Barcelona (CP 

080003), representada pel Sr. David Bote Paz, president de l’FMC, que 

actuant en l’exercici de les facultats que li venen conferides per l’article 

31.1.a) dels Estatuts de l’FMC. 

D’altra part, la Confederació d’Horticultura Ornamental de Catalunya 

(en endavant CHOC), amb i CIF G61443156 i domicili a Avinguda Beniamino 

Farina 135, Vilassar de Mar (CP 08340) a efectes de notificacions, 

representada per la Sra. Mercedes Martínez Martínez, presidenta d’aquesta 

entitat. 

Ambdues parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per 

atorgar aquest conveni i, 

MANIFESTEN 

I.- Que l’FMC és una associació formada pels municipis i per altres entitats 

locals que voluntàriament ho decideixin, per a la defensa i la promoció de 

les autonomies locals, d'acord amb el que està previst a la Constitució i a 

l'Estatut d'Autonomia.  

Està constituïda com una associació plural que aplega les administracions 

locals de Catalunya amb independència de la seva composició política i que 

orienta la seva estructura i la seva acció d'acord amb aquest pluralisme. 

Les seves finalitats són les següents: 

a) Foment i defensa de l'autonomia dels municipis i altres entitats 

locals. 

b) Representació dels interessos genèrics de les col·lectivitats locals 

davant les instàncies polítiques, jurisdiccionals i administratives. 

c) Promoció d'estudis sobre problemes i qüestions municipals. 

d) Difusió del coneixement de les institucions municipals, encoratjant 

la participació dels ciutadans. 
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Per a la realització de les finalitats esmentades l’FMC: 

a) Estableix les estructures organitzatives pertinents. 

b) Facilita l'intercanvi d'informació sobre temes locals. 

c) Constitueix serveis d'assessorament per als seus membres. 

d) Organitza reunions, seminaris i congressos. 

e) Participa en reunions o sessions. 

f) Es dirigeix als poders públics i intervé, amb caràcter consultiu, si 

s’escau, en la formulació dels projectes oficials que es refereixen a les 

autonomies locals. 

g) Promou publicacions. 

h) Realitza qualsevol altra activitat permesa per les lleis. 

L’FMC, pel desenvolupament de les seves finalitats, impulsa iniciatives de 

comunicació i difusió institucional i crea espais de reflexió, trobades i 

col·loquis per promoure el debat i l'intercanvi d'experiències entre 

alcaldies, regidories i equips tècnics. En aquest sentit, dona suport als 

governs locals de Catalunya, promovent la seva autonomia, la millora de 

la gestió pública i l’impuls de polítiques locals que afavoreixin el 

desenvolupament econòmic, social, territorial i ambiental dels municipis 

membres. 

Així mateix, l'FMC aposta per la formació i la generació de coneixement 

com centre de la transformació del món local, mitjançant la transferència 

de recursos tècnics, publicacions especialitzades i projectes educatius que 

fomenten el coneixement del món local.  

II.- Que la CHOC, fundada l’any 1997, és una associació empresarial 

formada per diferents entitats que, a l’àmbit de tot Catalunya, agrupa les 

organitzacions del sector professional de la flor i la planta ornamental, i és 

l’entitat responsable de la direcció i gestió del projecte “Viles Florides”, un 

moviment que impulsa la transformació de pobles i ciutats a través de la 

millora dels espais verds, l’embelliment i el paisatgisme, i el foment d’una 

cultura del verd urbà a Catalunya. 

Els seus fins són, entre d’altres: la promoció al consum de productes 

hortícoles ornamentals; donar suport i incentivar totes aquelles 

manifestacions adreçades al foment del sector a l’horticultura ornamental, 

com ara fires, exposicions, cursets, publicitat, etc., així com organitzar-les; 

establir relacions de col·laboració amb els organismes oficials de tota mena, 

cooperant-hi en tot allò que pugui beneficiar el sector en el seu conjunt; i 

elevar a les diverses administracions públiques totes aquelles iniciatives, 
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suggeriments i propostes que puguin contribuir a la introducció d’innovacions 

i millores en profit del sector i dels associats. 

És en aquest sentit que el moviment “Viles Florides” reconeix anualment, a 

través de les distincions “Flors d’Honor”, aquelles iniciatives municipals i 

particulars que destaquen per la seva excel·lència en el manteniment d’espais 

verds, la innovació en gestió paisatgística i el compromís amb la sostenibilitat 

ambiental. 

III.- Que l’FMC té entre les seves línies d’actuació, donar suport a iniciatives 

que fomentin la qualitat de vida, la sostenibilitat, la cura de l’espai públic, la 

biodiversitat urbana i la transformació dels municipis mitjançant polítiques de 

verd urbà i gestió responsable del territori. 

IV.- Que ambdues entitats comparteixen l’objectiu d’impulsar polítiques 

municipals que posin en valor el paisatge, la biodiversitat, l’ús del verd com 

a element de cohesió social i la millora de la qualitat urbana, així com la 

promoció de models de gestió sostenible. 

V.- En aquest context, les parts consideren d’interès establir una línia de 

col·laboració estable per impulsar la participació dels municipis al moviment 

“Viles Florides”, i difondre la importància del verd urbà com a element 

transversal de desenvolupament local. 

En la voluntat de consecució d’aquests objectius, les entitats sota signants 

formalitzen el present conveni, que sotmeten als següents: 

P A C T E S 

Primer. Objecte. 

L’objecte del present conveni és establir un marc de col·laboració entre la 

Federació de Municipis de Catalunya (FMC) i la Confederació d’Horticultura 

Ornamental de Catalunya (CHOC) amb la finalitat de: 

• Impulsar i facilitar la participació dels municipis de Catalunya en el 

moviment Viles Florides. 

• Promoure la cultura del verd urbà, la sostenibilitat i el paisatgisme als 

municipis adherits a l’FMC. 

• Desenvolupar accions conjuntes de sensibilització, formació, difusió i 

suport tècnic vinculades al programa. 

• Fomentar la qualitat urbana, el benestar ciutadà i la millora de l’entorn 

a les poblacions de Catalunya. 
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Segon. Obligacions de les parts. 

L’FMC es compromet a: 

• Difondre el moviment Viles Florides entre els municipis membres a 

través dels seus canals institucionals. 

• Col·laborar en l’organització de jornades, seminaris i sessions 

tècniques de formació i sensibilització. 

• Promoure la incorporació del verd urbà i la sostenibilitat com a bones 

pràctiques en la gestió municipal. 

• Donar suport als municipis interessats a adherir-se al moviment. 

La CHOC es compromet a: 

• Presentar i acompanyar als municipis que vulguin adherir-se al 

moviment Viles Florides. 

• Subministrar a l’FMC materials informatius, continguts divulgatius i 

recursos tècnics relacionats amb el moviment. 

• Col·laborar en les activitats formatives o jornades organitzades 

conjuntament. 

• Facilitar informació i dades per a l’avaluació del desenvolupament del 

moviment entre els municipis vinculats a l’FMC. 

• Promoure la participació dels municipis de l’FMC en les diferents 

jornades organitzades per part de Viles Florides 

Les parts podran incorporar, de mutu acord, noves accions de col·laboració 

dins el marc del present conveni. 

Tercer. Compromisos econòmics. 

El present conveni no comporta cap contraprestació econòmica entre les 

parts. Les aportacions de cada part es consideren equilibrades i adequades 

als objectius del conveni. 

Quart. Propietat intel·lectual.  

Els drets de propietat intel·lectual i, en particular, els drets d’autor dels 

materials necessaris per a les actuacions objecte del present conveni 

pertanyen, en cada cas, a l’entitat que els ha aportat.  

Cinquè. Responsabilitat i representació.   

Les parts acorden que aquest conveni i les addendes que se’n puguin derivar 

no generen cap vincle de representació, associació, dependència o 

subordinació entre elles, per la qual cosa cap entitat podrà representar a 
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l’altra en el compliment de les seves obligacions legals ni en l’assumpció de 

compromisos o responsabilitats de l’altra part. La relació que pugui existir 

entre el personal d’una de les parts amb l’altra, a conseqüència del 

desenvolupament de les actuacions objecte d’aquest conveni, no genera cap 

tipus de relació laboral amb l’altra part.  

Sisè. Confidencialitat.   

Cada part tractarà de forma confidencial la informació que, en virtut dels 

acords adoptats, li subministrin les altres parts, que no hagi de ser objecte 

de divulgació. Aquest acord de confidencialitat continuarà vigent fins i tot 

després de l’extinció d’aquest conveni, tret que les parts acordin el contrari. 

Setè.- Durada.  

Aquest conveni tindrà una durada inicial de dos anys des de la data de la seva 

signatura. Les parts podran acordar la seva pròrroga de mutu acord per 

períodes successius. 

Vuitè.- Causes d’extinció del conveni.  

Aquest conveni podrà finalitzar per alguna de les causes següents: 

a) La finalització de la seva vigència. 

b) El mutu acord de les parts manifestat per escrit. 

c) La denúncia formulada per alguna de les parts i comunicada 

fefaentment a les altres amb una antelació, almenys de dos mesos, a 

la finalització de la durada inicial o de cadascuna de les seves 

pròrrogues. 

d) L’incompliment de les clàusules d’aquest conveni o de les addendes 

que se subscriguin. 

e) La impossibilitat sobrevinguda de donar compliment a l’objecte de 

conveni. 

f) Les causes generals establertes a la legislació vigent. 

g) En el supòsit que en el moment de l’extinció del conveni estigui en curs 

alguna de les actuacions previstes, les parts decidiran sobre la seva 

finalització. 

Novè.- Dades de caràcter personal.  

Les parts, com a corresponsables del tractament, s’obliguen a complir el 

Reglament europeu 2016/679, de 27 d’abril, general de protecció de dades 

(RGPD) i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 
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personals i garantia dels drets digitals, en tots els tractaments de dades 

personals realitzats a l’empara d’aquest conveni. 

Els signants i les persones de les quals, per l’acompliment de l’objecte del 

present conveni, es tractin dades personals, seran informades del tractament 

de les seves dades pels dos responsables amb la finalitat de formalitzar-lo i 

de complir i executar les obligacions derivades d’aquest, detallant tot el que 

s’indica a l’art. 13 del RGPD. 

Per a qüestions relacionades amb la protecció de dades, les persones 

Delegades de Protecció de Dades de les parts en seran les interlocutores. 

Amb motiu de l’objecte de col·laboració de les dues entitats les parts podran 

subscriure una addenda a aquest conveni d’acord de corresponsabilitat on es 

concreti de manera transparent i de mutu acord les responsabilitats 

respectives de cada entitat per donar compliment a les obligacions imposades 

per la normativa de protecció de dades.   

Desè. - Transparència i publicitat 

El present conveni serà objecte de publicació per ambdues parts, de 

conformitat amb l’article 14.2.a) i b) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, 

de transparència, accés a la informació pública i bon govern. 

Onzè.  Resolució de controvèrsies. 

Les parts signants col·laboraran en tot moment d’acord amb els principis de 

bona fe i d’eficàcia perquè les activitats concertades puguin ser realitzades 

amb èxit.  

Les discrepàncies que puguin sorgir de la seva execució seran resoltes per 

mutu acord de les parts. Si no fos possible aquest, es comprometen a 

sotmetre’s a un procés de mediació professional abans d’iniciar qualsevol 

acció davant de la jurisdicció competent. 

 

I en prova de conformitat les dues parts signen el present conveni, per 

duplicat i a un sol efecte, en el lloc i data esmentats. 

 

 

 

 

David Bote Paz          Mercedes Martínez Martínez 

President de l’FMC         Presidenta de la CHOC 


